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Plan anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul local- pe anul 2020- din cadrul Complexului de Servicii
Comunitare Buhusi

in cadrul DAS Buhusi misurile de asistentd sociald sc realizeazi consecvent si cu
prioritate in favoarea persoanelor si familiilor aflate in dificultate, pentru prevenirea sau
ameliorarea situatiei de dificultate §i atenuare a consecintelor acesteia, pentru copiii cu deficiente
neuro-psiho-motorii si familiile acestora, pentru copii, tineri, adulti care au nevoie de consiliere
psihologicd sau de educatie pentru sandtate. Planificarea strategici este un proces sistematic prin
care serviciile specializate fsi definesc anumite prioritati pentru indeplinirea misiunii lor, in
concordantd cu evolutia societétii civile.

Cadru legal in baza ciruia C.S.C.Buhusi isi desfagoars activitatea este evidentiat prin
* Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile ulterioare;

* Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificirile si
completirile ulterioare;

» Hotér4rea nr. 867 din 14 octombrie 2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum
si a regulamentelor cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale

* Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitétii in domeniul serviciilor sociale;

* Legea nr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei in familie, republicata, cu modificarile
i completarile ulterioare;

» Legea nr. 477/2004 privind codul de conduita a personalului contractual din autorititile publice;

* Legea 448/2006 privind protectia § promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificérile si
completérile ulterioare,

+ Legea nr. 215/2001 -Legea administratiei publice locale, cu modificérile si completarile ulterioare;



» Legea nr. 53/2003 -Codul Muncii (actualizati);
* Ordinul 27/2019

* Strategia judeteani de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2014-2020 si Planul Operational
pentru implementarea Strategiei.

Alte documente pe baza cirora C.S.C.Buhusi isi desfiigoard activitatea sunt:
sRegulamentul de Organizare si Functionare ;
+Codul Etic;

Misiunea centrelor din cadrul C.S.C.Buhusi este de a preveni abandonul si institutionalizarea
copiilor, prin asigurarea, pe timpul zilei, a unor activititi de ingrijire, educatie, recreere —socializare,
consiliere, dezvoltarea deprinderilor de viata independent, orientare scolard pentru copii, cét si a unor
activitati de sprijin si consiliere pentru parinti sau reprezentantii legali ai copiilor, dar si recuperare prin
logopedie, kinetoterapie si consiliere psihologica.

Serviciile oferite de centru se adreseazi familiilor cu copii, aflate in situatie de risc social,
dezorganizate, asistate social sau care beneficiaza de o mésurd de protectie speciald, care din cauza
conditiilor socio-economice precare, a lipsei de educatie, a stérii de sénétate nu le pot oferi acestora
conditiile minime de subzistentd, copiii fiind expusi abandonului familial si scolar, dar si copiilor cu
dizabilitati neuro-psiho-motorii.

Serviciile pentru copil si familie oferite de centru sunt :

*asisten{d sociald-informatii i sprijin pentru a beneficia si de alte servicii sociale, in functie de nevoile
specifice ale fiecirei familii ;
ingrijire pe timpul zilei -existenta unui program zilnic organizat, elaborat in functie de nevoile si
particularitatile fiecéirui copil in parte; '
*agistentd medicalé primaré;
*activititi educationale-pentru copiii de vérsta prescolard si scolari(pentru copiii care frecventeazd CD
n vacantele scolare);
*activititi de recreere si socializare;
*activititi de dezvoltare a deprinderilor de viati independents;
*consiliere psihologici -oferita copiilor la nivel individual si de grup;
*consiliere si sprijin pentru péarinti;
*asistentd logopedica,
*kinetoterapie

Serviciile oferite de C.8.C sunt complementare demersurilor si eforturilor propriei familii,
corespunzitor nevoilor individuale ale copilului in contextul séu socio —familial. Prin urmare, obiectivul
principal al C.S.C. este promovarea dreptului copilului de a creste in mediul siu familial asigurindu-i pe
timpul zilei ingrijire,educatie, consiliere si orientare scolara i profesionald, recreere —socializare,
educatie pentru sanitate si sprijinirea familiei de a-si exercita responsabilitatile parentale, prevenirea
abandonului familial si scolar, recuperare prin logopedie, kinetoterapie, consiliere psihologica.

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE

Obiectivele generale urmirite:



1. Dezvoltarea si imbunititirea serviciilor sociale acordate persoanelor/copiilor aflati in situatie de
risc, copiilor cu deficiente neuro-psiho-motorii, adultilor care au nevoie de consiliere.

2. Monitorizarea si cresterea calitdfii serviciilor sociale oferite precum si asigurarea continuititii
acestora pe plan local. _

3. Promovarea transparentei si facilitatea accesului membrilor comunititii la serviciile sociale.

Noi mésuri propuse de intiirire a capacitiitii institutionale

1. Perfectionarea personalului din cadrul DAS/ C.S.C.Buhusi,invederea aplicdrii eficiente a
legislatiei in vigoare.

2. Sustinerea de schimburi de experients, participarea la seminarii, conferinte, ateliere de lucru
pentru informarea adecvatd a personalului si alinierea la tendintele actuale de lucru in administrafia
publics locald prin urmérirea modelelor de buni practici,

3. Lirgirea bazei de date cuprinzéind beneficiarii i serviciile de asistentd sociald.

Planul anual deactiune privind serviciile sociale se elaboreazi de cifre autoritifile publice locale, prin Directia de
Asisterti Social DAS), in conformitate cu mésurile si actiunile previzute in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a
judetului Baciu, conform prevederilor Legii nr292/2011 aasistentei sociale.

Planul anual de acfiune cuprinde masuri specifice de imbundititire a sistemului de asistenffi sociali, date detaliate
privind numérul si categoriile de beneficiar, serviciile sociale existente, servicile sociale necesare pentru a fi infiintate,
programul de confractare a serviciilor de la fumizorii privati, dach este necesar,  bugetul estimat §i sursele de finantare,
propureri elaboarate de DAS, reprezentind transfigurarea in obiective atuturor factorilor analizati in procesul de realizare si
dezvoltare aunui sistemn coerent, adaptat nevoilor locale .

Planul anual de actiune uméireste dezvoltarea serviciilor promovate precum si createa altora noi, pentru acoperirea unor
cerinte tot mai crescute, pe fondul accentudirii gradului de siricie.

Caracteristici principale ale planului de actiune propus:

fn cadrul Directiei de Asistenti Sociali/ DAS — Complexul de Servicii Comunitare Buhugi, mésurile de asistents
sociald se realizeazi consecvent si cu prioritate in favoarea beneficiarilor: copiilor g familiilor in dificultate, copiilor aflati in
situatie de risc, si familiilor acestora, copiilor cu deficiente neuro-pstho-motorii g1 familiilor acestora. Acestea reprezinti
ansamblul de activitafi realizate pentru a tispunde nevoilor sociale, precum si a celor speciale, individuale, familiale sau de
grup, in vederea prevenirii si combaterii riscului de excluziune social §i crestere a incluziunii sociale, precum §i- activititi de
recuperare( logopedie, kinetotetapie, consiliere psihologic). Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeazi n
forme/structuri diverse, i finctie de specificul activititiactivitifilor derulate si de nevoile particulare ale fiecirel categorii de

Toate aceste masuri sunt centrate pe respectarea interesului major al persoanei in dificultate, in situatie de risc, dar sia i
celor cu deficiente neuro-psiho-motorii. in vederea facilitifii accesului la aceste miisuri, in desfigurarea. activitifii serviciului se



pune accent pe dezvoltarea serviciilor de informare si centralizare a informatiilor privind obiectivele socialesi serviciile sociale
dar in acelagi timp dezvoltarea unei refatii nunumai informationale cu cetfifeanul, ¢i si stimulative i participative, Un rol
important in procesul de acordare a serviciilor sociale 1l are desfisurarca de acfiuni ce vizeazi prevenirea situatiilor de risc si
combatere aacestora prin educarea i informarea adecvati atinerilor, parintilorsi familiilor acestora,

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Consiliului Local Buhusi cuprinde:

Capitolul I: Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale —
in cadrul Consiliului Local Buhusi functioneazi Directia deAsistentd Sociald/ DAS, care are in

subordine:
* Complexul de Servicii Comunitare Buhusi, care furnizeaza servicii sociale, fiind structurat astfel:

Nr. | Denumire serviciu social | Cod servicii | Beneficiari Capacitate Nr.licentd de
sociale functionare
1 C.S.C-Centrul de zi 8891CZ-C-IT | Copii aflati in | 20 Seria LF
pentru copilul aflat in situatie de nr.000624
dificultate risc
2 | C.S.C.-Centrul de 8891CZ-C- | Copiicu 20 Seria LF
ingrijire si recuperare de | III deficiente nr.000623
zi pentru copilul cu neuro-psiho-
handicap/dizabilitati motorii
3 Centrul de consiliere, 8899 CZ-F-I | Copii, tineri, Licenta de
informare i sprijin aduiti functionare
provizorie
Nr.1029
4 | Centrul de educatie Tineri, adulti
contraceptiva si planning
familial

in anul 2020 pentru Complexul de Servicii Comunitare Buhusi din cadrul DAS au fost propuse
urmétoarele sume pentru cheltuieli:

Nr. | Cheltuieli Pliti propuse
Cheltuieli totale 995.000
Cheltuieli de personal 930.000
Bunuri, servicii 65.000 ;

Bugetul este actualizat anual si aprobat prin sedintd a Consiliului Local Buhusi.



Angajatii Complexului de Servicii Comunitare Buhusi sunt 11, structurati astfel:

*Sef serviciu C.S.C.Buhusi(1), inspector de specialitate gradul I A(1), psihopedagog principal(1),
asistent medical generalist principal(1), logoped principal(1), kinetoterapeut principal(1), psiholog
practicant(1), educator principal(1), lucrator social(1) si personal administrativ: ingrijitor(1) i
muncitor(1).

CAPITOLUL II Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local in conformitate cu prevederile art. 6 din Hotéirdrea Guvernului nr.
7972017

1.Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se afigeazi la sediul DAS- Complexului de Servicii
Comunitare Buhusi:

* Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;
* Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului local;
* Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate;
* Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unittii administrativ-teritoriale,
acordate de furnizori publici — DAS:

2. Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale

existente la nivel local presupune:

*Vizite la scolile din orag pentru informarea copiilor/ parinilor/ cadrelor didactice- prezentarea
C.S.C.Buhusi si distribuire de pliante.

*Emisiuni la postul local de TV.

* Activitati de informare a publicului, altele dec4t activitatea de informare a beneficiarului in
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizirii evaludrii initiale, a
anchetelor sociale sau a activititii de consiliere in cadrul centrelor de zi;

*Campanii de informare si sensibilizare a comunititii, organizate de DAS/ C.S.C.Buhugi sau In
colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.;

* Campanii de promovare a serviciilor sociale ale DAS;

* Activititi de informare si consiliere, cum ar fi: congtientizare i sensibilizare a publicului
privind riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor sociale si promovarea misurilor de asistenti
sociald, mediere sociali etc.;

* Mesaje de interes public transmise prin pres3.

Alte activititi propuse spre realizare sunt sirbatorirea urmétoarelor zile:

Ziua Principatelor, Martisorul, Ziua Mamei, Ziua Pdméntului, Ziua Internationald a Copilului, Ziva
Nationald, Ziua Internationali de Constientizare a Autismului, Ziua Internationald a Persoanelor cu
Dizabilitati, Mos Nicolae, Mog Criciun.

CAPITOLUL I1I Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care lucreazi
in domeniul serviciilor sociale



1. Propuneri de activitifi de formare profesionali continu3 in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.
a) Programul de formare §i indrumare metodologici a personalului care lucreazi in
domeniul serviciilor sociale are in vedere implementarea standardelor, din Ordinul 27/2019 din
3 ianuarie 2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi
destinate copiilor, in conformitate cu prevederile Codului Muncii, si a Legii asistentei sociale
nr.292/2011
b)activitati de voluntariat in cadrul Complexului de Servicii Comunitare Buhugi/C.S.C.Buhusi

Nr. | Voluntari in C.S.C.Buhusi Nr.persoane Buget

3 -

Activititile de voluntariat din cadrul Complexului de Servicii Comunitare Buhusi au in vedere
informarea voluntarilor cu privire la urmétoarele:

a) Structura, misiunea, activititile centrelor, beneficiarii centrelor,
b) Drepturile si responsabilitifile voluntarilor,

¢) Regulamentul intern care reglementeazi implicarea voluntarului.
d) Activitati realizate cu copiii.

MONITORIZAREA PLANULUI ANUAL DE ACTIUNE

Pentru a urmdri eficienta obiectivelor stabilite in cadrul Planului anual de actiune este nevoie de
0 monitorizare permanentd si de evaluarea rezultatelor activititilor intreprinse. Monitorizarea Planului
anual de actiune se va face urmirind obiectivele acestuia. Responsabili cu indeplinirea obiectivelor
stabilite in Planul anual de actiune sunt autoritétile administratiei publice locale si persoanele aflate in
subordinea acestora, in functie de atributii.

Implementarea Planului anual de actiune, se face cu participarea tuturor serviciilor si
compartimentelor institutiei, a personalului, a partenerilor, a beneficiarilor i a altor factori interesati din
comunitate.

Aplicarea Planului anual de activitate se va face Tn conditiile unei verificari periodice a
nevoilor beneficiarilor de asistentd, asa cum este previizut si stabilit in legislatia in vigoare. Atingerea
obiectivelor din Planul de actiune privind mésurile de asistentd sociald se realizeaza conform bugetului
de venituri si cheltuieli in care sunt cuprinse investitiile si sumele alocate pentru DAS- Complexul de

Servicii Comunitare Buhusi pe anul 2020.

10.02.2020
UAT Buhusi Complexul de Servicii Comunitare Buhusi
Primar, | A Sef serviciu,

{ aharia Roxana Mihaela Mihai
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* Capitol II: Planificarea activitétilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la
nivel local in conformitate cu prevederile art. 6 din Hotéirdrea Guvernului nr. 797/2017,

*Capitol I1I: Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care lucreazi in domeniul
serviciilor sociale,

* Monitorizarea planului anual de actiune.

Aviénd in vedere cele mentionate mai sus, supun atentiei Consiliului Local Buhusi aprobarea
Planului anual de actiune pe 2020 privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local
din cadrul Complexului de Servicii Comunitare Buhugi anexat la prezentul raport.

Data Sef serviciu C.S.C.Buhusi
10.02.2020 Roxana Mihaela Mihai



